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Informe de Ejecutorias

Durante el 2do. trimestre del afio 2019, la CEP-ONE ejecutd las siguientes actividades:

« Difusion a nivel interno, para sensibilizar (Correo electronico y murales ins titucionales).

« Reolizar actividodes en conmemoracion al Dia Nacional de la Etica Ciudadana (29 de abril).

o Sensibilizar a los servidores publicos a través de charlas, talleres, cine férums, seminarios, entre otras
actividades; sobre temas relacionados a la ética en la funcién publica.

e Asesorias de cardcter moral a servidores publicos:

0. Habilitar y administrar medios a través de los cuales los servidores publicos de lo institucién puedan
solicitar asesorias sobre dudas de cardcter moral en el ejercicio de sus funciones.

b. Promocion de los recursos disponibles para estos fines.

« Elaborar y mantener actualizada una bose de datos de los sujetos obligados a presentar declaracion
juroda de bienes.

e (Gestion de denuncios:

0. Disponery administrar de un buzén de denuncias sobre prdcticas anti-éticas y corrupcion Q }\
administrativa. \’

b. Mantener disponible un correo electronico para lo recepcidn de denuncias. f

¢. Sensibilizar o los servidores sobre la forma en que deben presentar sus denuncias y promocionar los
medios disponibles.

« Compromisos de comportamiento ético (Codigos de pautas éticas):

presidencial en la institucion.
b. Gestionar la firma de los funcionarios nombrados por decreto presidencial.

~

a. Elaborar y mantener actualizado una base de datos sobre los funcionarios nombrados por dec7h)

e (Conflictos de intereses:
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e Realizar reuniones ordinarias mensuales para atender asuntos relativos al plan de accion.
e Realizar reuniones ordinarias men: Jale : po'a atender us

e Difusion en el correo “Comunicaciones ONE".
* Difusion en el correo “Comunicacic. 1es  'NE ',

« Difusion por medio de las redes sociales institucionales.
e Dijusion por medio de las redes soi. iule: ins itucionale. .
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