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Informe de Ejecutorias

Durante el año 2018, la CEP-ONE ejecutó las siguientes actividades:



· Se dispuso un medio a través del cual los servidores públicos puedan solicitar asesoría sobre dudas de carácter moral en el ejercicio de sus funciones.

· Se hizo uso de los recursos disponibles para estos fines.

· Gestionamos la firma de los funcionarios nombrados por decreto, del contenido de las pautas éticas.

· Difundimos el contenido de las pautas éticas entre los funcionarios de la ONE.

· Elaboramos el Código de Ética institucional.

·  Actualizamos el Código de Ética institucional.

· Sensibilizamos al personal acerca de la ética en el trabajo.

· Realizamos reuniones ordinarias mensuales, para tratar temas relacionados con el Comité de Ética y el acontecer institucional, (ocurrencia de casos o conflicto de intereses).
· Asistimos a las actividades de capacitación organizadas por la DIGEIG para mejorar el desarrollo del personal del Comité de Ética de la institución.

· Mantuvimos actualizada la CEP institucional, notificando a la DIGEIG, acerca de los  cambios realizados en la misma, y gestionar las adecuaciones del Comité de Ética que pudieran ser requeridas.

· Colocamos nuestro portal de transparencia físico.

· Creamos nuestro buzón de sugerencias virtual.

· Creamos el correo electrónico del Comité de Ética.

· Realizamos una campaña mensual con el objetivo de resaltar los Principios Éticos y Disciplinarios, contenido en la Ley 41-08 de Función Pública, denominándolo Principio del Mes, esta campaña, la realizamos por los siguientes medios de difusión:

· Difusión a nivel interno (murales institucionales).



· Difusión en el correo “Comunicaciones ONE”.

· Difusión por medio de las redes sociales institucionales.

· Realizamos un diseño gráfico alegórico al valor del mes.

· Aplicamos la “Encuesta de Conocimiento de Ética en la Gestión Pública”, (ECEGP-ONE).

· Presentamos el informe de resultados de la encuesta acerca del nivel de conocimiento de la misión, visión y valores de la ONE.

· Varios miembros de la comisión asistimos a la charla: Manejo de Casos en las Comisiones de Ética Pública, que se llevó a cabo el jueves 1ro. de noviembre de 2018, a las 09:00 am., en el Salón de Eventos de la DIGEIG, y fue dirigida, por la Licda. Sherbin Rivas, Encargada de la División de Comisiones de Ética Pública.

· Participamos en la charla “Presentación de Instructivo y Matriz para el Diagnóstico de Riesgos de Corrupción Administrativa”.

· También asistimos a la charla: Conflictos de Intereses, que se llevó a cabo el jueves 22 de noviembre 2018, a las 09:00 am, en el Salón de Eventos de la DIGEIG,  y fue dirigida, por la Dra. Teodora Castro, Coordinadora de Integridad Gubernamental.

· Fuimos a la charla: Ética y Enfoque de Género, que se llevó a cabo el jueves 29 de noviembre 2018, a las 09:00 am, en el Salón de Eventos de la DIGEIG, y fue dirigida, por la Licda. Albida Segura,  Coordinadora de Integridad Gubernamental.

· Enviamos un correo educativo para dar a conocer los conceptos: Libre Acceso a la Información, Transparencia y Rendición de Cuentas.

· Preparamos presentación para la realización de la inducción de la CEP-ONE.







[image: http://intranet/Publicaciones/logo%20ONE.jpg]









Elaboración:        Comisión de Ética de la ONE


[image: ]
[image: ]


2

image3.png
g X informe encuesta.pdf - Adobe Reader - o X
Archivo_Edici6n_Ver Ventana Ayuda

*
SBREHE|®®[=]/s|= @[ =] ) | @ @ Herramientas |~ Comentario
e
» Exportar archivos PDF
» Crear archivos PDF
Encuesta de Conocimiento de Ia tica en la Gestion '+ Enviar archivos
Publica (ECEGP-ONE), aplicada a los empleados de la
institucién O Usar Adobe Send
O emmeET
Firma de los integrantes del Comité de Etica ONE.
Tarive 265V
Adjutar
Hormlpacs concepcion e ol At Canais
Opto.uridco Diisénde Adminstracinde Recursos
omancs
M
e() | i
ULk Danny Amonte Danel Pacheco
Tecnclgiodelaformacén SaccéndeSoporte Técrico
2.
T o eag e e Josk Rodriguez
Seccién de Nomina Dpto. Cartografia
Tt e Sy TS STy O 7 T e T .
049 AM
) NG AOAM




image4.png
E 3 informe encuesta.pdf - Adobe Reader - o X

Archivo_Edicion_Ver Ventana _Ayuda x
ER2N =) | ® 52| (=) @[ %] | ) | © &

@) Elarchivo que ha abierto cumple el estandar PDF/Ay se ha abierto en modo de s6lo lectura para evitar su modificacion.

Herramientas = Comentario

» Exportar archivos PDF

» Crear archivos PDF

v Enviar archivos

Q e Encuesta de Conocimiento de la Etica en Ia Gestién @ lUsacAdobe Serd
Pblica (ECEGP-ONE), aplicada a los empleados de la ® Adjuntara correo electrénico

B informe encuestapa
Tarchivo /285 VB

) =
T redias ey siet
Responsble Aceesoalanformacén opt. RecrsosHurmres
v,

oniey castls

Opte Panfcacieny Desarllo o5t Comuricacines
o
Pagin: 4 de 5 | Palabias: 600 |\ ESpANOIaNab, Itemacionaly DS TOmTET T )

T050AM
o e




image1.jpeg
[%) ficina Nacional de estadistica




image2.png
de E
Pablica

[Zlne





